
點滴師語(24-5-2006) 

  

校校長長在在網網上上會會客客室室的的回回應應    
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「寧波是我家」網上傳心意園地留言可以讚揚老師，那麼想老師得到改善的地方

又可在那麼留言呢？ 
 

多謝同學的提問，令我認真的想想應如何處理同學提出期望老師做得更好的

建議，故先將我的看法與大家分享。 

沒有人會從不犯錯，有時不光是錯與對，而是觀點與角度的問

題；況且我們的每個決定，不可能令所有人稱心如意。同學經過了

九年幼兒及小學教育，各有不同成長經歷，學習方法和需要已有很

大差異，老師的教學方法較難令所有同學都感到滿意。 

我說過，寧波公學犯錯最多的人一定是校長，為了將寧波公學辦得更好，要

更進取、更積極，每天要做許多不同的決定，出錯的機會也會增加。如果學校是

尋找校長、老師犯錯的地方，相信每個老師都不能安心工作，那有心情教好學生？ 

我運作網上會客室多年來得來的經驗是：不具名的申訴令其他

全校老師蒙上不白之寃；具名投訴在未查明事實真相前對老師不公

平。故我會將留言隱藏，希望大家明白。 

教師希望教得更好，學生希望學得更好，大家的目標一致，

不應處於對立層面。學習生活若有不如意的感覺，我鼓勵同學直

接向老師反映，這是人與人相處之道。要建立互信關係，坦誠溝

通最為重要。 

學校生活是成長的鍛練，同學接受校規約制，學習服從和遵守

紀律，體會生活中的不足，他日踏足社會，能成為良好的公民。無 

論你認為老師有什麼不對，同學也先做好學生的本份 – 上課和老師

合作、遵守校規，避免以質詢、責罵的方式來表達不滿，這是校長給同學的忠告。  
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同學常常透過電子郵件與我分享校園生活點滴，如果是具名的，我一定回覆，

校長雖不一定能解決問題，但樂意聽取同學的意見和感受，對於不公平的事，也

不會坐視不理。 

「寧波是我家」是我們的教育理想，你期望你的「家」是怎樣的？ 

家人互相支持、彼此信任，家裡充滿讚揚與鼓勵、歡笑和喜悅，大家團結合

作、互助互愛面對生活每個挑戰。 

還是...處處被人監管、質疑，家裡只有質詢和責難，家人關係

緊張、終日惶恐不安？ 

良好的師生關係是寧波公學的優良傳統，我希望這濃烈的關顧文化及師生情

誼能永遠的延續下去。 

 

正面思考，造就積極的人生觀，是我期望同學擁有的生活態度。且與同學分享下

列一則小品：  
~~~~~~ 黑黑黑黑 點點點點  ~~~~~~ 

有位老師進了教室，在白板上點了一個黑點。 

他問班上的學生說「這是什麼？」 

大家都異口同聲說「一個黑點。」 

老師故作驚訝的說 

「只有一個黑點嗎？這麼大的白板大家都沒有看見？」 

  
<反思反思反思反思>    

你看到的是什麼？  

是否只有看到別人身上的“黑點” ，卻忽略了他擁有一大片的白板(優點)？ 

每人都有缺點，也必定有許多的優點，換一個角度去看吧!! 

你會有更多新的發現。  


